L’E.H.P.A.D. associatif, Saint Vincent de PAUL, sis a YVRE L’EVEQUE, recrute, en C.D.D. pour
la période estivale 2025 différents postes (I.D.E. / A.S. / A.E.S. /A.S.H.) de jour et de nuit a temps plein
ou a temps partiel. Les besoins se concentrent de mi-juillet a fin aolt 2025 et plus particulierement
en ao(t, sur des postes de jours.

Pour tous les postes, afin de faciliter votre intégration vous serez affecté(e) dans un seul service et
bénéficierez d'une période de doublon de 3-4 jours, en étant encadré par du personnel titulaire.
Possibilité d’accorder des jours de repos.

Les rémunérations sont basées sur I'application de la CCN 51, incluant « le SEGUR », les primes «
d’habillage » et de « dimanche et jours fériés », et selon les qualifications, le « Ségur 2 », les « points
métier », la prime « grand age » et éventuellement les primes « de nuit ».

Concernant les rémunérations, vous référez au tableau ci-dessous (base temps plein), primes de fin
de contrat incluses. Poste de jour Poste de nuit Brut Net approximatif Brut Net approximatif

Poste de jour Poste de nuit
Brut Net Approximatif Brut Net Approximatif
Agent de service 274892 € 2 138,38 € 2951,24 € 2295,77 €
Aide-soignant/ A.E.S. 2 926,00 € 2276,14 € 3128,32 € 2 433,52 €
I.D.E. 3307,17 € 2 572,65 €

Veuillez prendre contact, dés que possible, avec Madame DONNE, Cadre Infirmiére, pour rendez-
vous au 02 43 89 99 20 ou d’envoyer votre candidature a I'adresse mail suivante :
yle.ide@acisfrance.net




