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Coordonnateur / Coordonnatrice de projet de soins - EHPAD
Flora Tristan BRIEC - 2218

Le Centre Intercommunal d'Action Sociale recrute un coordonnateur / une coordonnatrice de projet de soins pour l'EHPAD Flora Tristan à Briec, à
compter du 1er mars 2025.

Sous l'autorité de la Directrice de l'EHPAD, le coordonnateur/trice assure l'application des dispositions organisationnelles et réglementaires
nécessaires à la bonne continuité des soins auprès des personnes âgées. Il veille aux bonnes pratiques professionnelles en encadrant l'équipe
paramédicale.

Activités principales
1) ACCOMPAGNEMENT DES RESIDENTS ET DE LEURS FAMILLES
-  Réaliser le suivi des dossiers médicaux et des protocoles de prise en charge individuels
-  Dispenser les soins infirmiers (incluant roulements IDE)
-  Rechercher et contrôler la qualité des soins

2) ORGANISATION DU TRAVAIL ET COORDINATION DES SOINS
 - Mettre en œuvre et assurer le suivi du projet de soins en relation avec le médecin coordonnateur
- Coordonner l'action des différents intervenants médicaux et paramédicaux auprès des résidents
- Suivre les acquisitions de matériel pour les soins (protections, matériel médical, etc.)
- Veiller au respect des règles d'hygiène et de sécurité au sein de l'EHPAD
- Elaborer le rapport médical annuel d'activité en lien avec le médecin coordonnateur

3) ENCADREMENT
- Encadrer, animer et coordonner l'équipe de travail "Infirmiers, Aides-soignants, Auxiliaires de soins" : réunions de service, évaluation des pratiques
- Procéder au recrutement des personnels soignants, en lien avec le directeur d'établissement et le service ressources humaines
- Elaborer, mettre à jour et organiser les plannings
- Encadrer les stagiaires
- Conduire les entretiens d'évaluation du personnel en lien avec la direction

Responsabilités et missions sécurité intégrées aux activités précitées.

Profil recherché
Titulaire du diplôme d'Etat infirmier, le candidat dispose d'une expérience confirmée auprès des personnes âgées et maitrise donc les
problématiques liées à ce public. Il justifie par ailleurs de compétences en coordination et management. Une expérience sur un poste similaire sera
appréciée.

Type d'emploi Permanent
Temps de travail Complet
Catégorie A
Grades Infirmier territorial en soins généraux de classe normale ; Infirmier territorial en soins généraux ; Infirmier territorial en soins
généraux de classe supérieure ; Infirmier en soins généraux hors classe ; Infirmier de classe supérieure ; Infirmier de classe normale
Commune Quimper
Direction EHPAD FLORA TRISTAN
Echéance 15/03/2025

https://quimper.gestmax.fr/search


Modalité de candidature
Vous pouvez postuler en ligne sur Quimper Bretagne Occidentale - Ville de Quimper - Recherche d'offres d'emploi (gestmax.fr)
(https://quimper.gestmax.fr/search)ou en adressant votre candidature à Mme la Présidente du CIAS de Quimper Bretagne Occidentale  - 8 rue
Verdelet - 29000 QUIMPER, en joignant impérativement un CV, une lettre de motivation et votre dernier arrêté de situation administrative si vous
êtes titulaire de la Fonction publique (ou attestation d'inscription sur liste d'aptitude suite à réussite au concours) ainsi qu'une copie du diplôme
d'infirmier.

Modalités de recrutement
Recrutement par voie de mutation, détachement, inscription sur liste d’aptitude, ou par application de la loi relative aux personnes en situation de
handicap, ou à défaut par voie contractuelle (contrat à durée déterminée de 1 à 3 ans)

Postuler (https://quimper.gestmax.fr/apply/2380/1/coordonnateur-coordonnatrice-de-projet-de-soins-ehpa

Rémunération et avantages

Qui sommes-nous ?

https://quimper.gestmax.fr/search
https://quimper.gestmax.fr/search
https://quimper.gestmax.fr/apply/2380/1/coordonnateur-coordonnatrice-de-projet-de-soins-ehpad-flora-tristan-briec-2218

