
 
 

                   Auxiliaire de soins en S.S.I.A.D. 

 
Direction / Service : Centre Communal d’Action Sociale – Service de Soins Infirmiers à Domicile 

Rattachement hiérarchique : Infirmière coordinatrice responsable et en son absence, son adjointe. 

Mission :  L’auxiliaire de soins a en charge de répondre aux besoins du quotidien de la personne 
âgée de la personne âgée à son domicile (effectuer des soins d’hygiène corporels à domicile sous 
le contrôle de l’IDEC, aide à la reprise de l’autonomie, assurer un accompagnement et un soutien 
psychologique aux personnes pris en charge à domicile, participer et assurer une continuité dans 
les soins…) 

        Il/elle aura également en charge d’encadrer et de transmettre ses connaissances aux 
élèves en stage. 
 

 
Activités principales : 

TECHNIQUES : 
• Assure les soins d’hygiène et de confort. 
• Assure une surveillance générale : prise des constantes, élimination, courbes pondérales, 

état cutané, hydratation. 
• Assure la prévention des complications liées à l’immobilisation : présence d’escarres et des 

mauvaises postures et ankyloses.  
• Assure l’aide à l’accomplissement des actes essentiels du quotidien : aide à l’habillage, à la 

marche, aux transferts, … des chutes. 
• Aide à la prise des médicaments (selon circulaire DGS/PS3/DAS n° 99.320 du 4 juin 1999 

relative à la distribution des médicaments). 
• Assure l’encadrement des stagiaires.  
 

ADMINISTRATIVES : 
• Participe activement aux réunions hebdomadaires organisées par l’IDEC et son adjointe. 
• Savoir rendre compte du travail effectif. 
• Assurer las transmissions écrites et orales. 

 
RELATIONNELLES : 

• Relation d’aide et d’écoute et soutien moral aux familles. 

Activités secondaires : 
• Entretien (nettoyage) des véhicules 
• Gestion des stocks : fournitures et petits matériels médical. 

      Ces listes sont non exhaustives 



Relations professionnelles : 
• IDEL, Kinésithérapeutes, médecins, auxiliaires de vie, fournisseurs de matériels médical, réseau 

Ariane.  

Contraintes ou sujétions particulières : 
• Diplôme d’aide soignant obligatoire 
• Permis B obligatoire 
• Horaires coupés et variables d’un jour à l’autre 
• Travail le week-end et jours fériés. 
• Possibilité de modifications du planning de dernière minute selon les besoins du service. 
• Circulation par tous les temps. 

 

Moyens mis à disposition : 
        Techniques : Véhicules de service, mallettes, blouses, petits matériel, boites à gants à 
usage unique, capiluve  

Compétences requises : 
Savoir :  

• Diplôme d’état d’aide soignant et formation aux Premiers Secours à jour 
• Concours territorial. 
• Permis B 
• Connaissance de la personne âgée et pathologies apparentes 
• Bonne connaissance des gestes et postures et de l’utilisation du matériel d’aide à la 

mission 
• Bonne connaissance des règles d’hygiène et de la sécurité  

 
 

Savoir-faire : 
• Identifier les besoins fondamentaux de la personne soignée. 
• Etre en capacité d’apprécier l’état de santé et le degré d’autonomie de la personne et 

s’adapter à sa prise en charge. 
• Discerner le caractère urgent d’une situation et alerter l’IDEC. 
• Transmettre les observations et informations utiles pour assurer la continuité des soins. 
• Savoir se former et s’informer. 
• Savoir évoluer et réajuster sa fonction. 
• Respecter le secret professionnel. 

 

Savoir être : 

• Discrète, motivée, dynamique, honnête, disponible, organisée, autonome . 
  
 
Catégorie et filière :           

Poste occupé par :    

Entrée dans le poste le :  
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