
 
Nieul-le-Dolent, le 05 juin 2024 

    

        

 

AIDES SOIGNANT(E)S EN EHPAD (H/F) 
 

Secteur d’activité : EHPAD (Etablissement d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes) 

Durée hebdomadaire de travail : Temps plein (35h) par roulement, 1 Week end sur 2, horaires 
continues et en coupés 

Contrats proposés : 4 CDD 

Périodes : dès que possible  
 

Expérience : Débutants acceptés 

Formation : Diplôme d’aide-soignant ou équivalent exigé 

Descriptif des missions du poste :  
- Accompagner les résidents dans tous les actes de la vie quotidienne (aide au lever, au coucher, à la 
toilette, à l'habillage, à la prise des repas ...) 
- Entretien du matériel médical à sa disposition 
- Ecoute et prise en soins globale de la personne âgée 
- Favoriser l’autonomie du résident 
- Accomplir les actes de soins en collaboration avec les agents de ménages, les aides-soignantes et les 
infirmières 
- Participer aux transmissions écrites et orales 
- Respecter les règles d’hygiène et de désinfection du matériel  
Profil recherché : 
- Empathie pour les personnes âgées 
- Bon relationnel tant avec les usagers que ses collègues 
- Rigueur et efficacité 
- Capacité d’adaptation et d’organisation 
- Respect strict du secret professionnel 
 

Salaire brut mensuel pour un temps plein (indicatif) : 1541,70€ 

Avantages : RIFSEEP (220,01€) + Indemnité de dimanche et jours fériés le cas échéant (41,86€) 

Lieu de Travail : EHPAD Henri Panetier 
  32, rue Jean Yole 
  85430 NIEUL-LE-DOLENT 
 

Les candidatures sont à adresser à :  Monsieur David RENAUDIN (Directeur)  
  


